                       岗位条件
科技管理部主管  1人
  1、 岗位职责
    （1）、制定智能院科技发展规划、年度计划；以及科学研究、成果转化、技术孵化、产
          学研合作等方面的科技政策；
    （2）、负责智能院各类基金项目和国家部委、省、市级政府计划类项目的组织申报；科
          学科技人才和创新团队资助计划的申报；智能院自拟科研项目的论证、立项；产
         学研合作项目洽谈、技术合同认定；各类项目的合同管理、项目跟踪、过程管理；
    （3）科技奖励、科技成果专利的组织申报，科技成果的验收、鉴定、登记和管理，         
         知识产权申请、保护；
    （4）、负责收集、发布政府与企业的技术需求信息，整理、发布智能院及共建平台的科
         技成果、专利技术和高新技术产品信息；
    （5）、智能院相关资质的申请、维护与管理。
   2、基本条件
   （1）工科专业背景，硕士研究生及以上学历；
   （2）年龄45岁以下（1971年8月1日以后出生）；
   （3）具有良好的文字表达能力、语言表达能力和组织协调能力；
   （4）具有相关工作经验的优先。

成果转化部主管  1人
   1、 岗位职责
    （1）、代表智能院与各级地方政府及企业开展科技合作，组织参加国家、省、市政府组
         织的各类科技活动；.组织协调智能院与企业开展各种形式的产学研合作；负责研
         究院科技成果推广和技术转移、专利转让及转化；
    （2）、负责智能院各类技术研发中心、创新单元、科研平台、检测鉴定平台、产学研合作共建研究机构、转移机构和驻外分支机构的设立与管理；对申请入住智能院的各类创新单元、研发方向等进行论证、筛选，推进技术研发与转化奖励制度、配套支持政策制定与实施；
    （3）、负责组织开展跨学科、跨专业、跨平台的重大科研项目、科技成果转化、企业技术孵化工作的实施；
    （4）、协助入驻智能院的企业和其它有需求的企业做好商情分析、管理咨询、法律咨询、
        展会信息、政府科技计划项目申报咨询等深层次孵化服务；协助做好与工商、税务、
        科技管理部门联系、配合等工作。协助地方工商、税务和有关部门的监督和指导工
        作；
    （5）、 组织智能院业务拓展和重大项目产业化工作，为智能院的重大项目进行可行性
        研究，同时组织参与政府组织的其他创新研究与创新活动。
2、基本条件
[bookmark: _GoBack]   （1）工科专业背景，硕士研究生及以上学历；
   （2）年龄45岁以下（1971年8月1日以后出生）；
   （3）具有良好的文字表达能力、语言表达能力和组织协调能力；
   （4）具有相关工作经验的优先。

财务主管 1人
1、 岗位职责
（1）负责财务管理规章制度的制定、修订；
（2）负责智能院财务预决算编制；
（3）负责各类经费的核算、监督和管理；
（4）负责办理银行账户审批、备案、年检；
（5）负责科研项目开具票据的审核、审批；
（6）负责督促及时办理有关涉税业务；
（7）负责督促项目负责人按时办理结题结账；
（8）负责做好年末账务结转；
（9）负责组织会计凭证、账簿装订归档；会同有关部门做好科研政策宣传、预算指导、业务培训；协助做好财务验收、结题审计工作。
2、基本条件：
（1）具有良好的思想道德品质，责任意识、服务意识和团队协作意识强，富有敬业、奉献、务实精神；
（2）本科以上学历，具有一定的科研经费管理工作经历；
（3）财务专业基础知识扎实，具有良好的语言、文字表达能力和组织协调能力，业务综合素质高，能够熟练运用计算机软件。
